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กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 

 
 คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษทัให้เกิดความชัดเจนในด้านการ
บริหารดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต ความรับผิดชอบของกรรมการบริหารหรือผูบ้ริหารอนัจะพึงมีต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั 
ตลอดจนตรวจสอบให้เป็นท่ีมัน่ใจว่า กรรมการบริหารและผูบ้ริหารของบริษทัไดบ้ริหารกิจการตามนโยบายของ
คณะกรรมการบริษทั อยา่งถูกตอ้งครบถว้นมีมาตรฐาน 
 
1.   คุณสมบัตขิองคณะกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบจากคณะกรรมการบริษทัจ านวน 3 ท่าน ซ่ึงเป็น
กรรมการอิสระในคณะกรรมการบริษทั และมีความเป็นอิสระจากการบริหารงานของบริษทั กล่าวคือ 
 
 1.1   มีความอิสระไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในดา้นการเงินและการบริหารงานของบริษทั หรือ
บริษทัยอ่ย หรือบริษทัร่วม หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 
 
 1.2   ไม่เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ญาติสนิทของกรรมการบริหาร ผูบ้ริหาร หรือตวัแทนรักษาผลประโยชน์ของ
กรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
 

1.3 คณะกรรมการตรวจสอบทั้งคณะตอ้งมีความอิสระ ปราศจากความสัมพนัธ์ใด ๆ ท่ีจะถูกแทรกแซง 
การใชดุ้ลยพินิจอยา่งเป็นอิสระในฐานะกรรมการ 
 

1.4 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั  
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
 
 1.5 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล าดับเดียวกันเฉพาะท่ีเป็นบริษัท  
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ 
 

1.6  กรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย 1 คนตอ้งมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะท าหนา้ท่ีในการ 
สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
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2.    ขอบเขตและอ านาจหน้าที่ 
2.1   สอบทานงบการเงินทุกไตรมาสและประจ าปี ร่วมกบัผูต้รวจสอบบญัชีภายนอก ผูต้รวจสอบภายใน 

เพื่อให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และมีความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล ก่อนเสนอให้
คณะกรรมการบริษทั และผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั 

 
2.2   สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม และ  

มีประสิทธิผล โดยการสอบทานร่วมกบัผูต้รวจสอบภายใน ถึงความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน มีความ
โปร่งใส สุจริต และพิจารณาทบทวนแผนงานตรวจสอบภายในประจ าปีของบริษทั ติดตามผลการด าเนินงานตาม
ขอ้เสนอแนะ ให้ความเห็นชอบแต่งตั้ง ถอดถอน โยกยา้ย หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน รวมทั้ งแต่งตั้ ง
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
2.3    สอบทานใหบ้ริษทัปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมทั้งกฎหมายอ่ืน ๆ 

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัเพื่อใหเ้ป็นประโยชน์กบับริษทัและผูถื้อหุน้มากท่ีสุด 
 
2.4   พิจารณาแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีภายนอกของบริษัท ก าหนดค่าบริการสอบบัญชีประจ าปีเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษทัเพื่อประกอบความเห็นเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น รวมทั้งร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีภายนอก
โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมด้วยในการประชุมพิจารณางบการเงินประจ าปี ทั้งน้ีเพื่อให้ทราบขอ้พิจารณา 
หรือขอ้เสนอแนะ (ถา้มี) จากผูส้อบบญัชีภายนอก  

 
2.5   พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตาม

กฎหมาย และข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้ งน้ีเพื่อให้มั่นใจว่า รายการดังกล่าวสมเหตุสมผล และเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

 
2.6 จัดท ารายงานคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซ่ึงรายงาน

ดังกล่าวต้องลงนามโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และสอดคล้องตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ซ่ึง
ประกอบดว้ยขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 

(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้งครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความพอเพียงของระบบควบคุมภายในของบริษทั 
(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยฯ์  ขอ้ก าหนดของ 

                    ตลาดหลกัทรัพยฯ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 
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(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ  

                    แต่ละท่าน 
(ช) ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฎิบติัหนา้ท่ีตามกฎบตัร 
(ซ) รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

                    ท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 
 
2.7 คณะกรรมการบริษัทอาจมอบหมายให้ปฏิบัติการอ่ืนใดด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษทัโดยตรง 
 
2.8 ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีขอ้สงสัยว่ามีรายการหรือการกระท า

ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงอาจมีผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษทั ใหค้ณะกรรมการ
ตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควร 

ก)  รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
ข)  การทุจริตหรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพร่องท่ีส าคญัในระบบการควบคุมภายใน 
ค)  การฝ่าฝืนกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
 
2.9   คณะกรรมการตรวจสอบอาจเชิญกรรมการบริหาร ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้ เก่ียวขอ้งมาให้ถอ้ยค า หรือ

ขอ้มูลอันเป็นประโยชน์ หรือเขา้ร่วมประชุม ตลอดจนเชิญนักกฎหมาย ผูส้อบบัญชีภายนอก และผูต้รวจสอบ
ภายในเขา้ร่วมประชุมพิจารณากบัคณะกรรมการตรวจสอบได้ ในกรณีท่ีจะตอ้งแสวงหาความเห็นท่ีเป็นอิสระจาก
ท่ีปรึกษาทางวิชาชีพหรือผูเ้ช่ียวชาญอิสระจากภายนอกเม่ือจ าเป็น เช่น จากตลาดหลกัทรัพย์ฯ คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีอ านาจในการพิจารณาอนุมติัค่าใชจ่้ายดงักล่าว 

 
3.    การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

3.1 จดัให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทุกไตรมาส โดยก าหนดการประชุมก่อน 
การประชุมคณะกรรมการบริษทั หรือประธานกรรมการตรวจสอบอาจเชิญประชุมเพิ่มเติมตามแต่จะเห็นสมควร 
และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทั 

 
3.2 กรรมการตรวจสอบท่ีมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจารณาใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในเร่ืองนั้น ๆ 
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3.3 คณะกรรมการตรวจสอบควรจดัให้มีการประเมินผลการปฎิบติังานโดยการประเมินตนเองเป็นประจ า
ทุกปี 

 
3.4 คณะกรรมการตรวจสอบควรให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจดัท าวาระการประชุมรวมทั้ง

บนัทึกรายงานการประชุมไวเ้ป็นหลกัฐาน 
 

4.   วาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ และการพ้นจากต าแหน่ง 
4.1 การด ารงต าแหน่ง 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละไม่เกิน 3 ปี   
 
4.2 การพน้จากต าแหน่ง 
(ก) หมายรวมถึงการพน้สภาพการเป็นกรรมการบริษทั หรือการครบวาระการด ารงต าแหน่งตามท่ีก าหนด 

หรือการลาออก หรือการถูกถอดถอน หรือการตาย 
(ข) ในกรณีกรรมการตรวจสอบลาออกก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง กรรมการตรวจสอบควรแจง้ต่อ

บริษัทล่วงหน้า 1 เดือน พร้อมเหตุผล เพื่อคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะได้พิจารณาแต่งตั้ ง
กรรมการอ่ืนท่ีมีคุณสมบัติครบถว้นทดแทนบุคคลท่ีลาออก ให้บริษทัแจ้งการลาออก พร้อมส่งส าเนาหนังสือ
ลาออกใหต้ลาดหลกัทรัพยฯ์ ทราบดว้ย 

(ค) ในกรณีกรรมการตรวจสอบถูกถอดถอนก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง ให้บริษัทแจ้งการถูก 
ถอดถอน พร้อมสาเหตุให้ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ทราบ ทั้งน้ี กรรมการตรวจสอบท่ีถูกถอดถอนอาจช้ีแจงถึงสาเหตุ
ดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรัพยฯ์ ทราบได ้
 

กฎบัตรคณะกรรมการบริษทัฉบับน้ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากัด 
(มหาชน ) และใหมี้ผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2560 เป็นตน้ไปหรือจนกวา่จะมีมติเปล่ียนแปลง 
 
 

-ลงนาม- 
(ดร. จ าลอง อติกุล) 

ประธานกรรมการบริษทั 
บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน ) 


